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找出你的导向 

 

请选择你对以下每品格特质的评价 (1 - 差，5 - 好) 1    2    3    4    5

1. 机警︰随时留心周遭动态备实时正确迎应             

2. 专注︰以全神贯注来表示对人对事的重视             

3. 随时候命︰尊重服务对象的意愿过于自己的轻重缓急             

4. 真爱︰满足别人基本的需要不求回报             

5. 勇敢︰自信言行是诚实的、正确的、公正的             

6. 慎重︰知道适时而动的重要性             

7. 同情︰为医治别人创伤愿付出必要代价             

8. 知足︰体验真幸福不受物质影响             

9. 创意︰从新的角度面对需求、 任务或构想             

10. 果断︰认清关键所在然后做困难决定             

11. 尊重︰约束个人自由以免违反对方的意愿             

12. 可靠︰虽然要付出额外的代价也要言出必行             

13. 决心︰决意不计阻力在时限内完成正确目标             

14. 勤奋︰全力以赴完成所交代的任务             

15. 明辨︰能深入了解事情发生的缘由             

16. 谨慎︰避免后果不佳的言行和态度             

17. 耐性︰以内在力量承受压力不违余力             

18. 热诚︰竭尽全力展现乐业的态度             

19. 信心︰即使事情不乐观仍确信好品格会有好结果             

20. 能屈能伸︰不固执己见，愿意接受上位者的调整             

21. 饶恕︰对得罪我的人不怀恨、不记仇             

22. 慷慨︰用心管理自己的资源大方地与需要者分享             

23. 温和︰向别人表现体贴与关心             

24. 感恩︰以言行让人知道他曾如何使自己生命受益             

25. 敬重︰因领导者所代表的更高权柄而尊崇他             

26. 好客︰乐意分享食物、住处或友情使人得益处             

27. 谦卑︰认定个人成就都应归功于别人             

28. 主动︰看到事情不待别人开口就着手去做             

29. 喜乐︰即使面对不称心的事仍保持好的态度             

30. 公正︰视维护纯正、真实的事为己任             

31. 忠贞︰在艰难时刻仍坚守向服务对象的承诺             

32. 温柔︰甘心放下自己的权益与期待乐意服务             
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33. 顺服︰迅速乐意地执行上位者的意愿与指示             

34. 井然有序︰随时整顿自己与环境以达到理想成效             

35. 忍耐︰接受困境并不设下挪开困境的时限             

36. 善劝︰助人超越心里障碍以便指引重要真理             

37. 守时︰在对的时间做对的事来表明对别人的重视             

38. 善用资源︰善用别人忽略或丢弃的对象             

39. 尽责︰明白别人的期望并切实做到             

40. 安稳︰将生命建造在不会毁坏或流失的根基上             

41. 节制︰摒弃私欲做正确的事             

42. 敏锐︰体察周围人真正的态度和感受             

43. 诚恳︰以光明磊落的动机努力做正确的事             

44. 周全︰知道若有疏忽必将有损工作或话语的成效             

45. 节俭︰不容自己和别人有不必要的花费             

46. 宽容︰明白各人有不同层次的品格表现             

47. 诚实︰准确地说明过去的事实以赚取未来的信任             

48. 美德︰持续地行正事时从生命中展露的高尚品行             

49. 智能︰将真理实际应用在每日的抉择上             

 

将答案累总： 

 

a. ___(4) + ___(9) + ___(15) + ___(16) + ___(18) + ___(19) + ___(49) = _______ 

b. ___(12) + ___(14) + ___(25) + ___(35) + ___(40) + ___(41) + ___(44) = _______ 

c. ___(1) + ___(3) + ___(17) + ___(20) + ___(22) + ___(26) + ___(29) = _______ 

d. ___(10) + ___(13) + ___(27) + ___(28) + ___(31) + ___(34) + ___(39) = _______ 

e. ___(2) + ___(7) + ___(11) + ___(23) + ___(30) + ___(32) + ___(42) = _______ 

f. ___(5) + ___(21) + ___(33) + ___(36) + ___(43) + ___(47) + ___(48) = _______ 

g. ___(6) + ___(8) + ___(24) + ___(37) + ___(38) + ___(45) + ___(46) = _______ 
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答案累总表： 
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总结 

a                                                   

b                                                   

c                                                   

d                                                   

e                                                   

f                                                   

g                                                   

 

a. 远见者 - 有强烈的远见和洞察力，积极追求神的心意和道路 

b. 教导者 - 用生命传授原则、智慧、品格及技能，讲道并且行道，能作他人榜样 

c. 服务者 – 和蔼可亲，随时预备服事人 

d. 管理者 – 能够把人力资源配合地运用，忠心带领团队达到目标  

e. 协调者 – 有使人和睦的恩膏，体贴人的难处，包容但并不妥协 

f. 理想家 – 极力维护真理和道德标准，用爱心说诚实话，但也体贴人的限制 

g. 供应者 – 善于管理资源，慎重经营神所给的托付，是一个好管家  


