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精品教案 - 分享 

定義︰明白奉獻是比接受更受祝福的事情，樂意將自己的資源和有需要的人一起

使用。  

  

目標  

  我要做到—— 

  

  1、樂意將自己的物品與他人分享。  

  2、樂意將自己的經驗感受與他人分享 

  3、樂意用自己的才幹和時間來幫助他人。 

  4、主動發現他人的需要，並盡自己所能來幫助。 

  5、樂意分享自己所有的，不求回報。 

教學方法   

  為期 1 個月的品格專題學習，分為學校集中上課、學校與家庭配合兩部分。   

  *集中上課：幫助學生理解概念、意義和實施方法   

  *家校共育：學校與家庭配合，通過品格人物故事、背誦金句、手工和獎勵

等措施來鼓勵學生平時在學習生活中的運用，強化這種品格的習慣養成。  

第一部分  集中上課   

導入—— 開心派對 

  

  預先通知同學們上課要每人帶一樣自己喜歡的東西，可以是食品、玩具或書

籍。   

  上課一開始，老師很興奮地告訴大家，今天課上舉行一個特別的 10 分鐘開

心派對。根據人數，將學生分組，五六人一組為宜。派對以組為單位，派對的內

容是：每組的同學可以自由地將自己帶來的東西在課堂上吃/玩/看。派對形式：

以開心為目標，每組自行決定。看一看哪一組最開心。老師注意觀察每組同學的

表現——是否有分享行為、哪一組的同學最開心。除非有影響課堂秩序的問題，

儘量不要干涉，做一個旁觀者。   

  當派對結束，請每組同學談一談感受：你喜歡這樣的派對嗎？為什麼？   
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  引導：如果每一個人都各自吃/玩/看自己的東西，你會喜歡這樣的派對嗎？

請那些在派對中喜歡分享的同學談談自己的感受。  

  請大家列舉生活中的關於分享的例子，並討論分享的感受。  

  提示：鼓勵學生們開動腦筋，積極發言。引入分享的品格概念和意義。讓學

生們明白擁有分享的品格，能夠與人和諧相處，擁有良好的人際關係。奉獻比接

受更受祝福，懂得分享的人，不僅容易得到他人的幫助，而且更能擁有一顆快樂

的心。 

 

深入——品格小故事 

        

分享大行動 

   

  高大威猛的哼哼龍居然站不起來了。原來在剛剛結束的學校足球決賽中，哼

哼龍的腳嚴重扭傷了。右腳上硬梆梆的石膏板外加上厚厚的繃帶，現在的哼哼龍

一反往日活潑亂跳的常態，只能安靜地呆在家裏，躺在床上，需要整整休息兩個

星期！不能跑，不能跳，不能走，這簡直要哼哼龍的命，哼哼龍感覺就像天塌下

來了一樣。沮喪、無聊，哼哼龍呆呆地望著天花板，難受得只得對著空氣揮舞著

拳頭。  



 3

   沒有了活潑的哼哼龍，哼哼龍的好朋友們一下覺得很不習慣了。這一天放

學的路上，幾個夥伴不由自主地又談起了哼哼龍。“哼哼，我怎麼還挺想聽聽哼

哼龍｀哼哼＇兩句呢！＂多多鴿說，要知道他以前可是不喜歡哼哼龍“哼哼＂

的，認為他太自負了。“是啊，我也挺想和哼哼龍扳扳手腕。＂安奇熊揮了揮他

的拳頭。阿美鹿想著哼哼龍躺在床上的樣子，歎了口氣：“哎，哼哼龍真的很仗

義呢，上次有一個高年級的同學欺負我，還是哼哼龍幫了我呢。＂不不螞蟻邊聽

邊不住地點頭：“是，是，哼哼龍真是非常熱心的，剛上樹墩子學校時候，我不

敢蕩秋千，每次都是哼哼龍鼓勵我……＂  

 

  微微兔一直都沒言語，突然他大聲地打斷大家：“嗨！嗨！我們為什麼不想

一想如何幫助哼哼龍呢？！他一個人呆在家一定好孤單。雖然我們無法為他受傷

的腳做什麼，但我們可以想辦法讓哼哼龍開心啊！＂   

  “分享！＂多多鴿一拍腦袋，猛然想起這周剛剛學習的品格課主題“分享真

快樂＂，“我們可以分享我們所擁有的東西呀，來一個｀分享大行動＇！＂大家

一聽， 都拍手叫絕。 

  說幹就幹，哼哼龍的朋友們立即開始實施“分享大行動＂。   

  小鹿阿美為哼哼龍分享自己剛親手做的草莓醬。   

  微微兔生怕自己的分享行動落在其他人的後面，連跑帶跳地把自己剛買的，

還沒拆封的遙控越野玩具車給哼哼龍玩。   

  多多鴿分享的是自己最最喜歡的動畫片《恐龍特警》。多多鴿趕緊連夜看了

整整五遍，才豪爽地把自己的最愛送到哼哼龍家的。  

  企鵝企哥把自己喜歡的巧克力霜淇淋放在保溫杯裏面，興沖沖地送到哼哼龍

那裏，卻意外發現哼哼龍原來怕吃冰冰的東西。接著又趕緊跑回家，煲了一鍋熱

氣騰騰的骨頭湯，熱得企哥滿頭大汗，連脖子上的領結也不要了。  

  安奇熊苦苦思考了一整天如何實施自己的“分享大行動＂，最後還是在多多

鴿的點撥之下，決定發揮自己的優勢——出力。每天放學後，用推床把哼哼龍推

到戶外呼吸新鮮空氣。 

  “分享大行動＂已經實施了三天了，不不螞蟻急得像熱鍋上的螞蟻，因為他

還沒有想出自己應該分享什麼。自己不會做什麼好吃的，家裏又沒有什麼好玩的

東西，個頭小，又無法“賣力＂。不不螞蟻很沮喪，他真的就一無所有，無法分

享嗎？  
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  不不螞蟻請大家幫著出出主意，只見多多鴿搖頭，微微兔歎氣，安奇熊直撓

頭。最後，還是阿美鹿說了一句：“不不，我昨天到哼哼龍家，哼哼龍還問起你

呢。要不，你就去看看他也好。＂   

  不不螞蟻只得兩手空空，很沮喪地往哼哼龍家走去。哼哼龍正在玩遙控越野

車呢。一看見不不螞蟻，他高興地大聲叫道：“啊，太好了！不不，真高興你能

來看我。來，我們一起玩遙控車吧，一個人玩沒意思。＂於是，不不螞蟻和哼哼

龍一起玩上了遙控車。接著，他們倆又一起看《恐龍特警》。看完了動畫片，不

不螞蟻和哼哼龍邊吃著草莓醬麵包，邊聊天。不不螞蟻告訴了哼哼龍好多最近學

校發生的有趣的事情。  

  天黑了，不不螞蟻要回家了，他不好意思地對哼哼龍說：“哼哼龍，真對不

起。＂哼哼龍吃驚地睜大了眼睛：“什麼對不起啊？＂   

  “我很想分享點什麼給你，整整三天，我都沒有想出來。你看，多多鴿的動

畫片，小鹿阿美的草莓醬，微微兔的……＂哼哼龍急忙打斷不不螞蟻的話：“嗨！

不不螞蟻，你已經分享了很多！＂“我？分享了什麼？＂這一回輪到不不螞蟻吃

驚了。  

  “分享了你自己！＂ “我自己？＂看到不不螞蟻一頭霧水的樣子，哼哼龍

接著說:“是啊，你的愛心，你的時間，你的精力，你的想法，你的感受……＂

哼哼龍一口氣羅列了一連串不不螞蟻的分享。接著，哼哼龍緊緊地抓住不不螞蟻

的小手，真誠地望著他的眼睛，一字一句地說道：“你自己就是最好的分享禮物，

超過一切物質的東西。非常謝謝你的分享，因為你美妙絕頂的分享真的讓我非常

開心！＂ 

  

  頓時，從來沒有過的快樂，就像一股暖暖的清泉，從裏到外充滿不不螞蟻，

讓他興奮得有點透不氣來。  

 

  引導：鼓勵學生們對上面的故事發表自己的看法和建議，引導他們認識到在

分享中發自內心的關切比禮物更重要。在自己的學習生活中要學習分享的品格，

並從內心和行為上體現分享的品格，認識到分享對一個人成長的益處。 
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行動——分享品格行動清單   

1 分享品格自我小測試︰                        我喜歡分享嗎？                                 

 很少 有時 經常 

1、將自己的玩具主動分

享給他人 

   

2、當朋友有困難時，願

意幫助。 

   

3、當看到別人享用自己

的東西時，很開心。 

   

4、當有人玩了自己的玩

具不說謝謝，我不在

乎。 

   

5、有好聽的故事，我喜

歡分享給朋友。 

   

6、家裏有什麼好吃的，

我先分給家裏成員，最

後給自己。 

   

  提示：如果同學們四個以上的項目是經常，請給予特別表揚和獎勵，並鼓勵

全班同學再接再厲，共同進步。   

2、羅列分享行動清單   

  引導和鼓勵孩子們列出生活中還需要分享的具體行為，並讓每個人根據自己

的情況製作一份分享行動清單，並從今天開始行動。  

分享行動清單  

  我要做到—— 

 有小朋友在自己家玩時，主動將玩具分享給他。   

 當同學有缺乏（如沒有橡皮、鉛筆刀），主動將自己的東西借給他。  

 分享時間，幫助媽媽做家務。 

 ……  
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品格金句   

★  神奇的愛，使數學法則失去了平衡：兩個人分擔一個痛苦，只有半個痛苦；

而兩個人共用一個幸福，卻有兩個幸福。——  托爾斯泰  

★  獨學而無友，則孤陋而寡聞。——孔子  

★  予人玫瑰，手有餘香。 

★  愛人者，人恒愛之；敬人者，人恒敬之。——《孟子》 

★  君子貴人賤己，先人而後己。——《禮記‧訪記》 

父母指導 

請注意： 

1、 當你在培養孩子品格和習慣的過程中，請不要忘記“六 A＂的原則（接納、

讚賞、關愛、時間、責任和權威）。 

2、 與孩子一起討論實施品格的具體措施，得到孩子的認可。這樣一來，是孩子

自己主動在操練品格，而不是父母在做。 

3、 堅持下去。品格培養是長期的過程，而不僅僅是一個月的時間。 

4、 言傳身教。如果父母說的是一套，而做的又是另一套，孩子就會以此為榜樣。  

品格人物——安德魯‧卡內基（1835-1919）  

     安德魯‧卡內基是 20 世紀初美國最成功的商人之一，是美國商業精神的創

立者。   

  安德魯‧卡內基出生于蘇格蘭鄧弗姆林，1848 年隨全家移民到美國賓夕法

尼亞州阿勒格尼。13 歲起外出做工，做過紡織廠的繞線工、信差、電報員。在

美國“鍍金時代＂的大背景下，依靠個人奮鬥興辦鐵路、開採石油，並最終投身

鋼鐵業，成為世界首富、美國工業發展史上的鋼鐵大王。  

  在美國，“鋼鐵大王＂卡內基是個傳奇，也令人百思不得其解。他與“汽車

大王＂福特、“石油大王＂洛克菲勒等大財閥一樣，曾經影響著整個美國的金融

狀況。但更讓世人驚訝的是，他在自己事業的最巔峰，毅然從他那蓬勃發展的鋼

鐵事業中引退，開始實施將他的財富全部奉獻給社會的偉大計畫。因為他強烈地

意識到巨大的財富並不能為他帶來快樂，而奉獻是件受祝福的事。  

     從此，卡內基的生活發生了巨大的改變。1901 年，即他引退後的第一年，

他首先拿出 500 萬美元為煉鋼工人設立了救濟和養老基金，以向幫助他取得事業

成功的員工們表示感謝。接著，為幫助有志上進而家境貧寒的年輕人，他當年就

在紐約市捐款建立了 68 座圖書館。這個圖書館建設事業持續了 16 年，他總共捐

資 1200 萬美元，興辦圖書館 3500 座。第二年，卡內基在他的第二故鄉匹茲堡創
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辦了“卡內基大學＂。後來，他又在美、英各地捐資創辦了各種學校和教育機構。

這類用於建造教育設施的捐款，達 9000 萬美元之巨。隨後的幾年中，卡內基又

設立了若干項基金，如 “捨己救人者基金＂、“大學教授退休基金＂、“總統

退休基金＂、“作家基金＂。此外，他向 11 個國家提供了“卡內基名人基金＂，

並以 1000 萬美元設立“卡內基國際和平財團＂，專門資助為世界和平做出貢獻

的人們。他生前捐贈款額之巨大，足以與死後設立諾貝爾獎金的瑞典科學家、實

業家諾貝爾相媲美，由此成為美國人心目中的英雄和個人奮鬥的楷模。   

  “富人在道義上有義務把他們的一部分財產分給窮人。在巨富中死去，是一

種恥辱。＂  

  這是美國鋼鐵大王安德魯卡內基先生臨終前的一句話。卡內基為現代人樹立

了財富準則，並成為美國 100 多年富人做慈善事業的榜樣。 

一、 親子共讀   

  1、 在品格課堂中，學習分享的品格。   

  父母可以找一個特定的時間，利用第一部分“集中上課＂的材料，與孩子一

起來討論分享的定義、重要性和具體行動方案  

  2、 學習分享的品格人物——安德魯‧卡內基   

  安德魯‧卡內基為什麼決定將全部財富奉獻給社會？當他分享所擁有的財

富、時間和精力時，他得到了什麼？  

  提示：引導孩子認識到擁有分享品格是對一個人的祝福，不僅可以幫助他

人，更重要是可以祝福自己。擁有分享品格可以幫助一個人建立和諧的人際關

係，贏得他人的友誼、尊重和愛，是走向真正快樂成功的真諦。  

  3、 在本期關注中，學習交朋友的原則。  

  提示：鼓勵孩子自由發表自己的意見，和孩子一起來探討如何才能擁有真正

的友誼。  

  4、請孩子找一找身邊關於分享的小故事或人物，使孩子認識到要擁有分享

品格是從身邊一點一滴做起的，鼓勵孩子——你能做到！   
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二、 親子遊戲   

（一） 我來做義工 

   

  鼓勵孩子將自己不穿的衣服、不玩的玩具或其他物品拿出來捐獻給慈善機

構。也可以以家庭為單位，以時間和才幹來協助一些慈善機構工作，或做一些公

益事務。如參與 2008 年北京奧運會的自願者工作，為社區收集救災物品，到孤

兒院做清潔工作等。  

  提示：言傳身教，父母和孩子一起參與。看到孩子表現出分享品格，無論大

小，都要讚美。   

（二） 我分享我快樂   

  鼓勵並幫助孩子找出周圍人的需要（鄰居、朋友、同學、爺爺奶奶等）。和

孩子一起討論如何操練分享。當孩子實施分享行動，請孩子記錄下來（可以用專

門的本子）。   

  提示：分享行為，需要持之以恆，經常與孩子討論，鼓勵他經常操練。當孩

子做到，請讚賞和獎勵。  

三、 品格行動  

  與孩子一起討論需要在分享品格方面行動的具體事項，羅列一個分享行動清

單。建議以一周為單位來實施，一個月總結成效。可以使用《綜合能力訓練》雜

誌提供的招貼，填寫需要做的具體事項，並張貼在孩子房間的牆上等醒目位置。  

   

 


