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精品教案 - 尊重 

定義︰認識到每一個人都是獨特的和寶貴的，以禮相待，不傷害和冒犯他人。 

  

目標 

 

  我要做到—— 

  1、 學習認真傾聽。 

  2、 接納他人的不同。 

  3、 注重他人感受。 

  4、 約束自己，考慮他人的需要。 

  5、 與人交往，行為舉止合乎禮儀。 

 

教學方法 

 為期 1 個月的品格專題學習，分為學校集中上課、學校與家庭配合兩部分。 

  * 集中上課：幫助學生理解概念、意義和實施方法。 

  * 家校共育：學校與家庭配合，通過品格人物故事、背誦金句、手工和獎勵

等措施來鼓勵學生平時在學習生活中的運用，強化這種品格的習慣養成。 

 
第一部分  集中上課 

 

導入——突如其來的打擾者 

上課前，事先請一個人來扮演“打擾者＂。上課剛開始幾分鐘，突然一個人敲門

而入，逕自走到老師面前，大聲告訴老師一件事情，正說著，突然該人的手機響

起來，該人忙接電話，通話時也不壓低聲音。電話打完，再與老師講了幾句話，

然後離開教室。 

 

在這過程中，老師注意一下同學們的反應。當在該打擾者離開後，請同學們談一

談對剛才情景的感受。 

 

引導：如果一個人只顧自己的事情，而不考慮他人的感受和利益，你會喜歡這個

人嗎？為什麼？ 

 

請大家列舉生活中發生的不尊重他人的例子，並討論其後果。如上課不認真聽講

而影響他人，在公眾場合大聲喧嘩，取笑他人，對父母惡語相待，衣衫不整…… 

 

提示：鼓勵學生們開動腦筋，積極發言。引入尊重這一品格概念和意義。讓學生

們明白擁有尊重的品格，能夠體現真誠、謙遜、寬容、讚賞、善良、友愛。尊重
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能使人和睦相處，幫助你贏得真正的友誼。一個真心懂得尊重別人的人，才能贏

得別人的尊重。  

  

深入——品格小故事 

 

故事大王哼哼龍 

你知道哼哼龍最喜歡的學習科目是什麼嗎？故事課！請注意，綠森林樹墩子學校

的故事課基本上就等於是你們常說的語文課！每次上故事課，可真的都是講故事

呢！不僅老師講，很多時候小朋友們也有機會講故事。字、詞、語法等等知識就

在故事中一點一點地學會了。要知道，哼哼龍特別會講故事，是樹墩子學校小朋

友們一致公認的“故事大王＂。為此，哼哼龍好不得意！  

 

今天上學的路上，哼哼龍顯得很興奮，連蹦帶跳的，“哼哼哼＂地一路高歌，除

了背著自己的大書包外，手裏還拎了一個大包，鼓鼓的。要知道，今天的故事課

內容很特別，要評選“故事之星＂，而｀故事之星＇的獲得者可以參加不久將舉

行的全校故事大會呢！小朋友們圍繞著 “我為環境保護做點什麼？＂的主題來

講故事 ，還要根據故事內容自己設計化裝！哼哼龍早就準備好了，講關於保護

樹木的。為此，他還特地做了一套樹皮衣服，那個鼓鼓的大包裏面裝的就是。 

半路上，哼哼龍遠遠看見前面安奇熊和螞蟻不不。他快速地沖上去，猛地拍了一

下安奇熊的肩膀，“嗨，朋友！你們今天故事課講什麼啊？！＂ 

 

由於哼哼龍沖過來的速度太快，加上用力過猛，安奇熊一點防備都沒有，踉踉蹌

蹌地，摔了一跤，還把一旁的螞蟻不不也撞倒了，一屁股坐到地上，眼鏡也摔在

了地上。 

 

“哎哎哎，又是你啊，哼哼龍！＂安奇熊無奈地搖搖頭，“我可不喜歡這樣的問

候啊！＂ 

 

“你，你——＂ 不不螞蟻真是太生氣了，一大早的，就摔一跤，還好眼鏡沒摔

壞。 

 

“嗨，我說對不起還不行嗎？！＂哼哼龍可不覺得這有什麼不好，“嘿，你們今

天故事課準備講什麼啊？化什麼樣的裝呢？＂ 

 

“我嘛，講不了什麼好故事，不像你——故事大王。＂安奇一邊拍身上的塵土，

一邊說。 

 



 3

不不螞蟻可沒心思回答哼哼龍，他正在為今天講故事的事情著急呢。他很怕當眾

講話了，所以每次一上臺，他就會很緊張。 

“不不，你這次可別再緊張得說不出話來哦！我真不明白你怎麼會那麼緊張。＂

哼哼龍真是哪壺不開提那壺，不不螞蟻臉都漲紅了，扭頭不理會哼哼龍。 

 
哼哼龍盼望的故事課終於開始了。前面幾分鐘，老師向大家交代了評選“故事之

星＂的條件。哼哼龍哪有心思聽啊，只見他的手不停地拍著課桌，腳也晃個不停，

還沒等老師說完，就嚷起來：“老師，老師！快開始吧!＂ 

 

第一個上場的是安奇熊。只見他用一個大大的塑膠薄膜把自己罩起來，只露出一

個腦袋。“我要講一個小水滴的故事，告訴大家要節約用水。＂安奇熊沖著大家

笑了一笑，還帶著一點不自信，“看看，我現在就是小水滴了，好像有點不像吧。＂ 

 

“哼，就你這樣大的塊頭，還當｀小水滴＇呢！＂哼哼龍用手指著安奇大笑起

來。安奇熊“唰＂地一下臉都紅了，“我，我是——＂舌頭打轉，說話開始結巴

起來。 

 

不不螞蟻第二個上場。他身上貼滿了用綠色蠟紙剪成的條。“我是一棵小小

草——＂不不站在臺上憋了足足一分鐘，終於開口了，聲音細小得像蚊子“嗡嗡

嗡＂響。 

 

“聽不清，聽不清！聲音太小啦！＂哼哼龍伸長了脖子，大聲嚷嚷道，“這哪叫

講故事啊！乾脆下來算了！＂被哼哼龍這樣一嚷，不不的聲音更小了，眼淚在眼

眶裏直打轉。 

 

哼哼龍上場的時間到了，只見他一個箭步跑到講臺上，迅速地把用雜色布做的樹

皮衣服套在身上，只露出兩隻眼睛和嘴巴，活脫脫一棵光禿禿的老樹。“我的故

事是關於一棵樹的歷史，希望大家從這棵老樹的故事中能認識到保護樹木的重要

性。＂哼哼龍聲情並茂，抑揚頓挫，果然是一個“故事大王＂！ 

 

同學們“嘩嘩＂為哼哼龍的表演給予熱烈的掌聲。哼哼龍好不得意，昂著頭正準

備跨下講臺，可是——不好了！只見他“哎呀哎呀！＂地大叫，骨碌骨碌地從講

臺上滾下來，直奔教室後面的牆上撞去——“哐＂一聲巨響！原來哼哼龍一激

動，忘了把樹皮衣服脫下來了！ 

 

同學們“轟＂地大笑起來，其中就見不不螞蟻一反平時安靜的樣子，以從來沒有

過的大聲嚷道：“哈哈，哼哼龍怎麼成了地滾球啦！＂安奇熊笑得眼淚都出來

了，“太好玩了，太好玩了！＂ 
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哼哼龍心裏好不窩火，忙亂中脫下樹皮衣服，摸摸自己頭上冒出的大包，“人家

都摔成這樣了，你，你們還笑？！＂ 

 

經歷這一次小意外，被別人取笑，哼哼龍感覺到不好受。但一想到自己的目標——

“故事之星＂，他又很快興奮起來了：“肯定非我莫屬！＂哼哼龍對此特別有信

心。 

 

在接下來的時間裏，哼哼龍已經沒有心思再安靜聽別人講故事了。同學們講故事

的時候，就看他一會兒找週圍同學說話，一會兒搖椅子，一會兒乾脆把腳架起來

放在自己的課桌上。 

  

最後當“故事之星＂的名單公佈的時候，哼哼龍傻眼了：自己榜上無名！這怎麼

可能？！他要找老師理論。 

 

課後，當老師再次把課堂上交代的評選故事之星的條件告訴哼哼龍時，哼哼龍不

由地低下了頭。他很後悔，自己當初怎麼沒有尊重老師，認真聽老師講話呢！因

為“故事之星＂評選條件，不僅要故事講得好，而且還必須做到尊重他人：不高

聲喧嘩，不取笑他人，安靜認真地傾聽。 

  

 引導：鼓勵學生們對上面的故事發表自己的看法和建議，引導具體在自己的學習

生活中如何學習尊重的品格，並從內心和行為上體現尊重的品格，認識到擁有尊

重的品格對一個人成長的益處。 

 

行動——尊重品格行動清單 

1、尊重品格自我小測試 

我尊重他人嗎？ 

 很少 有時 經常 

1、 上課認真聽講。    

2、 父母對我說話時不頂撞。    

3、 不對人說粗話。    

4、 當我和朋友有不同意見時，

不惡語傷人。 

   

5、 在圖書館、學校餐廳、校會

等公共場合不大聲喧嘩。 

   

6、 當別人某科目考試成績不好

時，不在他面前談論自己考得

如何如何好。 
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7、 衣著得體整潔。    

提示：如果同學們 5 個以上的項目是“經常＂，請給予特別表揚和獎勵，並鼓勵

全班同學再接再厲，共同進步。 

 

2、羅列尊重行動清單 

引導和鼓勵孩子們羅列生活中還需要尊重的具體行為，並讓每個人根據自己的情

況製作一份尊重行動清單，並從今天開始行動。 

 

我要做到—— 

 別人說話時注意傾聽。 

 見面主動與人打招呼。 

 在校車上不大聲喧嘩。 

 當同學正做作業或看書時，不影響他。 

 當老師、父母等長輩和我談話時，認真聽，不隨意打斷，不頂撞。 

 …… 

 

品格金句 

★ 己所不欲，勿施於人。—— 《論語》 往下紮根，向上結果  

★ 不尊重別人的人，別人也不會尊重他。——席勒  

★ 老吾老以及人之老，幼吾幼以及人之幼。—— 《孟子》 

★ 你想別人怎樣對待你，你就要怎樣對待別人。——猶太箴言  

★ 為學莫重于尊師。——譚嗣同   

★ 三人行，必有我師焉。擇其善者而從之，其不善者而改之。——《論語》  

★ 對別人的意見要表示尊重。千萬別說：“你錯了。＂——卡耐基 

 

父母指導 

   

請您注意： 

1、 當你在培養您的孩子品格和習慣的過程中，請不要忘記“六 A＂的原則（接

納、讚賞、關愛、時間、責任和權威）。 

2、 與孩子一起討論實施品格的具體措施，得到孩子的認可。這樣一來，是孩子

自己主動在操練品格，而不是父母在做。 

3、 堅持下去。品格培養是長期的過程，而不僅僅是一個月的時間。 

4、 言傳身教。如果父母說的是一套，而做的又是另一套，孩子就會以此為榜樣。 

   

品格人物：蔡元培（1868--1940） 

  

蔡元培是中國近代著名的教育家，為革新中國舊式教育做出了重大貢獻。 
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蔡元培出生在一個商人家庭。17 歲考取秀才，後來又中了舉人、貢士、進士、

當上了士大夫，當時他才 26 歲。面對清政府的無能，蔡元培努力學習西方科學，

走上了教育救國的道路。1907 年，赴德國萊比錫大學研讀哲學、心理學、美術

史等。1912 中華民國建立，蔡元培被任命為首任教育總長，主張採用西方教育

制度，廢止祀孔讀經，實行男女同校等改革措施，這在中國教育史上是破天荒的

壯舉。 

 

1916 年，蔡元培出任北京大學校長。他進行了大規模的改革，鼓勵學術研究，

主張“思想自由，相容並包＂。蔡元培非常尊重人才，他做了校長後的第一件事

就是招攬人才。只要是有才華的人，蔡元培都熱情地邀請他到北大講課。他先聘

請陳獨秀任北大文科學長，然後又邀請了胡適、魯迅、李大釗、週作人、劉半農

等不同政治文化觀點的人到校任教。這樣一來沉寂的舊北大，一變而成為新文化

的策源地了。儘管蔡元培傾向于新文化，但是，他對於舊文化卻並未簡單地否定、

抹殺，而是認為"無論何種學派，尚其言之成理，持之以故，尚不達到自然淘汰

之命運，雖彼此相反，而悉聽其自由發展。正因為這樣，頑固守舊如辜鴻銘者也

依然在北大教他的書。另外，還有沒上過大學的大學教授梁漱溟，也能在北大佔

有一席地。 

 

北京大學的前身是戊戌變法時建立的京師大學堂，校內等級森嚴，像學校的廚

師，掃地的清道夫、看門的門房等人，平時不被師生正眼相視。作為一校之長，

蔡元培卻非常尊重學校的這些工人。在他上任第一天，工人們按官場規矩在大門

口列隊恭迎施禮，他見到後，做了一個令人驚訝的舉動，只見他馬上鞠躬還禮，

這一破例之舉使全校工人嚇了一跳。蔡元培接著又宣佈，對校內掃地、打雜的差

役要一律稱“工友＂。不僅如此，蔡元培還很重視勞動教育、平民教育，他在北

京大學辦了校工班和平民夜校，向校工和廣大的平民開放。 

 

北京大學在蔡元培的領導下成為了舉世聞名的高等學府，這在中國教育史上也是

不朽的篇章。 

 

一、             親子共讀 

1、 在品格課堂中，學習尊重的品格。 

父母可以找一個特定的時間，利用第一部分“集中上課＂的材料，與孩子一起來

討論尊重的定義、重要性和具體行動方案 

 

2、 學習尊重的品格人物——蔡元培 

為什麼蔡元培向校工鞠躬的時候，校工會被嚇一跳？ 

在蔡元培領導下的北京大學，為什麼能夠一反以往的死氣沉沉校風，成為人才濟

濟、思想活躍的舉世聞名的高等學府？ 
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提示：引導孩子認識到擁有尊重品格，可以幫助一個人以禮待人，接納他人的不

同，欣賞他人的優點；尊重，可以祝福他人，最終自己也受祝福；一個尊重別人

的人才會得到別人真正的尊重。  

 

3、 在本期關注中，通過老師和家長之間溝通的主題，和孩子一起討論學習如何

尊重。 

 

提示：通過一些身邊發生的事情，和孩子一起來探討如何做好尊重——父母與孩

子之間如何相互尊重，如何尊重老師等。 

 

4、請孩子找一找身邊關於尊重的小故事或人物，使孩子認識到要做到尊重品格

是從身邊一點一滴做起的，鼓勵孩子——你能做到！ 

  

二、             親子遊戲  

（一）       家庭會議做檢討 

 找一個時間，父母和孩子坐下來一起開個家庭會議，找一找每一個家庭成員在尊

重方面做得好和不好的地方，並為每個人制定改進方案。 

 

提示：父母在評估自己的時候，以身作則，應該以主動的姿態，特別在對待孩子

不尊重上能夠坦誠。根據家庭和孩子具體情況，改進的方案不在乎多，而在乎簡

單具體，易於操作。當孩子做得好時，別忘了給予讚美或物質獎勵，當然如果父

母做得好時，也請孩子一定要表揚表揚。  

  

（二）       與孩子有個約會 

選擇一個環境高雅的茶室或咖啡廳，與孩子一個約會，在喝茶和用餐過程中教導

孩子學習用餐禮儀，尊重他人。（具體做法和細節可以參考《綜合能力訓練》雜

誌 2007 年 1 月刊，禮儀專家佩蓉女士的文章《與兒子的約會》。） 

 

提示：和我們生活息息相關的用餐禮儀，能夠反映出一個人是否為他人著想，尊

重他人。如果一個孩子擁有合宜的用餐禮儀，那麼往往他在其他場合，在與不同

人相處的時候，都可以表現得從容自如，因為禮儀的根本原則就是尊重他人。 

 

三、             品格行動 

  

與孩子一起討論需要在尊重品格方面具體行動的事項，羅列一個尊重行動清單。

建議一週為單位來實施，一個月總結成效。可以使用《綜合能力訓練》雜誌提供

的招貼，填寫需要做的具體事項，並張貼在孩子房間的牆上等醒目位置。 
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尊重行動清單 

                   

第一週︰ ___ 月 ___  日 — ___  月 ___  日 

我要做到—— 星期一 星期二 星期三 星期四 星期五 星期六 星期日 

父母休息時，不吵

鬧。 

              

說話注意禮貌用

語。 

              

老師講課，舉手發

言。 

  

              

……               

 

按照孩子當天完成的情況打鉤或打叉。 

 

注意：請與孩子一起來擬定，得到孩子認可，並達成協定。當孩子執行情況良好

時，可以給予一定的獎勵。 

 


